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* Yenilik ve inovasyonun farki

» Bizi inovasyona zorlayan etmenler,
Rekabet? Pazar Payi? Marka
Degeri?

+ inovasyon érnekleri ve siirecin
modellenmesi

» Ulasiimak istenen sonu¢ ve somut
degderlerin belirlenmesi

e Fikirden trline, triinden tiketiciye
uzanan sirecin temel adimlari

+ inovasyon sirecinin ydnetimi

+ inovasyonun sirketin finansal
buyudkltklerine etkisi

+ inovasyonun sirketin kurumsal
algisina etkisi

« Inovasyonun sirketin orgiit kiilttriine
etkisi

«  Ornek konu irdeleme
» Karsilasilan sorunlar ve zorluklar

» Inovasyon siirecinde kullanilabilecek
teknikler

DIGER BILGILER
Egitimin Hedefi

1 glin (8 saat)

is fikrinin olusmasindan satilabilir bir iiriin haline gelme ve pazara sunulma 2 glin (16 saat) uygulamal
surecindeki tim asamalarin katiimcilara inovasyon érnekleri ile desteklenerek etkin
olarak ogretilmesidir.

Kimler Katilabilir

Firma bolim muddarleri, yoneticiler, insan kaynaklari galisanlari
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